
 

 

 
 
 
Ben jij op zoek naar een uitdaging op het gebied van planning en control met een combinatie van 
Financiën en Vastgoed rekenen. Dan is deze vacature adviseur planning en control de perfecte kans 
voor jou. Lees snel verder om te ontdekken hoe jouw kennis en ervaring hier goed tot zijn recht 
kunnen komen.  
 
 

Kom jij de afdeling bedrijfsvoering versterken als 
Adviseur planning & control voor 32-36 uur per 
week?  
 

 
Wat ga je doen?  
Als ervaren adviseur planning & control ben je mede verantwoordelijk voor onze planning- en 
controlcyclus. Het team planning & control is verantwoordelijk voor tussentijdse rapportages en 
de totstandkoming van het financiële jaarplan, jaarverslag, dPi en dVi Je draagt bij aan de 
ontwikkeling van ons financieel en fiscaal beleid en zorgt voor een goed werkend 
risicomanagement. Het team levert een bijdrage aan het assetmanagement, daarnaast houd het 
team zich bezig met treasury-activiteiten zoals onderbouwde financieringsvoorstellen en 
liquiditeitsprognoses 
  
Je staat midden in de organisatie en hebt een goed beeld van de sector en de ontwikkelingen die 
er spelen. Dat geldt ook voor je eigen vakgebied. Nieuwe ontwikkelingen, kansen en risico’s 
vertaal jij naar goed gefundeerde adviezen aan het management. Dat doe je zowel gevraagd als 
ongevraagd. Daarnaast houd je onze financiële doelstellingen scherp in de gaten. Eventuele 
bijstellingen rapporteer je tijdig, voorzien van een heldere motivering.  
 
Je staat stevig in je schoenen en bent een waardevolle sparringpartner voor leidinggevenden, 
collega’s en stakeholders. Jouw financiële expertise wordt ingezet bij projecten gericht op het 
energiezuinig bouwen, onderhouden en renoveren van woningen. Je bent verder verantwoordelijk 
voor de totstandkoming en analyse van de markt- en beleidswaarden van ons bezit.. Verder draag 
je uiteraard bij aan het verder optimaliseren van onze interne en externe processen.   
 
Wat breng je mee? 

• Een afgeronde hbo-opleiding Bedrijfseconomie, Accountancy of Control of hbo werk- en 
denkniveau. 

• Affiniteit met volkshuisvesting 
• Minimaal 3 jaar werkervaring in soortgelijke functie 
• Je hebt een sterk analytisch vermogen, bent accuraat en werkt graag samen.  
• Je bent proactief, resultaatgericht en zelfsturend 
• Je reageert adequaat op klantvragen en komt met passende oplossingen. Je kent de 

trends en ontwikkelingen in je vakgebied 
• Goede mondelinge en schriftelijke vaardigheden 
• Kennis van WALS en TMS is een pré 

  



 

 

 
 
 
Wat krijg je daarvoor terug? 

• Een veelzijdige baan bij een betrokken corporatie  
• Veel zelfstandigheid en verantwoordelijkheid 
• Een enthousiast en collegiaal team  
• Salaris en arbeidsvoorwaarden gebaseerd op de cao Woondiensten, minimaal € 4.100 tot 

maximaal € 5.632, op fulltime basis, afhankelijk van senioriteit.  
• Goede pensioenregeling 
• 8% vakantiegeld en eindejaarsuitkering  
• Telefoon en laptop 
• Aandacht voor jouw privé- en werkbalans, bijvoorbeeld door hybride werken en 

gesprekken over jouw wensen en behoeftes en passende arbeidsvoorwaarden 
• Een ontwikkelbudget op maat zodat jij jezelf blijft ontwikkelen als professional 

Over Woonveste 

Voordat je gaat solliciteren, wil je vast eerst weten wie Woonveste is, waar ze voor staan en wat 
werken bij hen inhoudt. Logisch. Woonveste is een financieel gezonde, ondernemende en 
betrokken wooncorporatie met zo’n 60 enthousiaste medewerkers. Zij zetten zich in voor 
voldoende betaalbare, kwalitatief goede en energiezuinige sociale huurwoningen in de 
gemeenten Heusden, Boxtel, Oisterwijk, Vught en 's-Hertogenbosch. En, veel belangrijker, zij 
zorgen ervoor dat ruim 5.500 huishoudens veilig en prettig kunnen wonen in een fijne woning en 
woonomgeving waar zij zich thuis voelen. Omdat Woonveste vindt dat iedereen daar recht op 
heeft. Bij Woonveste werken ze elke dag aan het thuis van hun huurders. Dat doen ze door in 
goed overleg met hun huurders weloverwogen te investeren in onderhoud, renovatie, nieuwbouw 
en de woonomgeving. De ene collega doet dat in de wijk, de andere collega op kantoor. Allemaal 
met hetzelfde doel; tevreden huurders. Kijk voor meer informatie over Woonveste op 
www.woonveste.nl.  

Hoe kun je reageren?  
Ben jij enthousiast over deze veelzijdige baan? Dan komen we graag in contact met je! 
Mail een overtuigende motivatiebrief inclusief cv naar vacaturebedrijfsvoering@woonveste.nl  
 
Wil je nog iets weten? 
Neem dan contact op met Dion van Eijck, manager bedrijfsvoering,  
telefoonnummer 0416 37 87 80, e-mailadres vacaturebedrijfsvoering@woonveste.nl  

 
 

 


